
SPESA PERSONALE – ALLEGATO AL BILANCIO DI PREVISIONE ANNO 2010 
 

E’ stata prevista per ogni servizio: 
1) la spesa di cui al CCNL  del 31/7/2009 “biennio economico 2008-2009”a regime 

dall’ 01/01/2009; 
2) emolumenti vari in corso d’anno (aggiunta di famiglia, indennita’ varie, ecc.) pari 

all’1% del totale retribuzione dei dipendenti; 
3) contratto a regime dall’1/1/2010 previsto un aumento pari al 1% (tasso di inflazione 

programmato anno 2010 “TIP”) del totale retribuzione dei dipendenti; 
 
La somma complessiva di cui al punto 2) è pari ad € 114.002,84 di cui € 89.411,33 per oneri diretti  
ed € 24.591,51 per oneri riflessi; 
 
La somma complessiva di cui al punto 3) è pari ad € 114.002,84 di cui € 89.411,33 per oneri diretti  
ed € 24.591,51 per oneri riflessi; 
 
N.B. La Ragioneria Generale dello Stato “nel mese di aprile 2010” ha pubblicato gli importi 
dell’indennità di vacanza contrattuale per l’anno 2010, riferiti al triennio contrattuale 2010-
2012. 
Il Tasso di inflazione programmato anno 2010 (TIP): 1,5%. 
Bisogna in sede di salvaguardia degli equilibri di bilancio tener conto del nuovo TIP. 
Occorre reperire circa € 57.000,00. 
 
 
 


